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Gentili Ospiti,

la Rappresentanza militare della Guardia di finanza,
composta dal Consiglio centrale e dai Consigli intermedi e
di base, é da sempre impegnata nel riconoscimento del
diritto di rappresentativita degli intevessi professionali
del personale del Corpo.

Tale diritto oggi é fortemente affievolito dalla Legge
che, pur avendo opportunamente individuato le materie
di esclusiva competenza delle Amministrazioni, lo ha
confinato in un ambito interno allorganizzazione e nella
disponibilita diretta della linea gerarchica, che, ricevute
le istanze ed 1 pareri dagli ovgani di rappresentanza,
assume le disposizioni ritenute piu idonee.

Il risultato, dopo oltre trent’anni di attuazione di
questo istituto, non é accettabile!

La rappresentanza militare della Guardia di Finanza,
nellassise plenaria di L’Aquila-Roma del 2008 ha
sancito, allunanimitd e per acclamazione, che “““uno
strumento moderno di tutela debba: essere esterno ed
autonomo dall Amministrazione; [separare] la (inea di

comando e Corgano di tutela del personale; in grado di

contrattare, sia al primo sia al secondo (tvello; capace di
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tutelare concretamente, sia sul piano collettivo sia su
quello individuale, il personale.””

T’ da questo punto fermo che oggi si vuol ripartire,
nella consapevolezza del (ivello di maturitda raggiunto
dal personale del Corpo, che, anche grazie alla prossimitd
con il mondo accademico e professionale della societd
civile - che ne ha influenzato e definito la cultura, la
storia e la formazione - é ormai pronto a sostenere il peso

delle responsabilitda devivanti dal concreto esercizio dei

propri diritti.

Nel ringraziar'Vi  per  essere intervenuti,

auguriamo un buon proseguimento...




