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DELIBERA N.O01/56/11°

OGGETTO: Art. 8 bis del D. Igs. n. 195/1995 - Consultazione delle
rappresentanze del personale del comparto sicurezza e difesa in
sede di predisposizione della Legge di Stabilita.

CONSIDERATO

CONSTATATO

CONSIDERATO

L COCER

che il legislatore, a causa della specificita della funzione
espletata, ha ritenuto di escludere il personale del
comparto sicurezza e difesa dall’ambito di competenza
delle Organizzazioni Sindacali Confederali;

che per sopperire alla mancanza di rappresentantitivita
del personale del comparto sicurezza e difesa in sede di
predisposizione della Legge di Stabilita (ex D.P.E.F.) il
legislatore nel 2000 ha introdotto I'art. 8 bis del D. Igs. n.
195/1995:

“art. 8-bis. Consultazione delle rappresentanze del
personale.

1. Le organizzazioni sindacali e le sezioni del
COCER di cui all'articolo 2 sono convocate presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri in
occasione della predisposizione del documento di
programmazione economico-finanziaria e prima
della deliberazione del disegno di legge di bilancio
per essere consultate.”

che il Governo sta predisponendo la Legge di Stabilita
per il 2014 ed ancora una volta ha disatteso il precetto di
cui all'art. 8 bis del D. Igs. n. 195/1995 non convocando
le OO0.8S. e le Rappresentanze del personale del
comparto sicurezza e difesa,



DELIBERA

di:
1) approvare I'unito comunicato stampa;

2) chiedere al Comandante Generale di interessare il Ministro dellEconomia e
delle Finanze e, per il tramite, il Presidente del Consiglio dei Ministri ed i
Ministri interessati al comparto sicurezza e difesa, affinché le
Rappresentanze del personale e le O0.SS. vengano convocate prima della
deliberazione della Legge di Stabilita.

La presente delibera approvata all'unanimita (9 votanti) in data 09 ottobre 2013
viene inviata a stralcio del verbale.
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