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A Palazzo Chigi nessuno sotto i 40mila, tra magistrati e diplomatici solo il 10% sotto gli 80mila

Stipendi pubblici,
la mappa dei privilegi

Madia: prepensionare nella Pa per un posto ai giovani

wm 1196,4% dei diplomatici guadagnapitt  eaggiornatadegli stipendi pubblici. Al top
di 8omila euro lordi Panno. E altrettanto  anche le retribuzioni di prefetti ¢ authori-
accade per i magistrati che in circag casi  ty. Intanto il ministro Marianna Madia
su10 superano questasogliaretributiva. A propone pensionamentinella Paper favo-
Palazzo Chigi nessuno sotto i gomila. E  rire Passunzione di giovani e «una sana
quanto emerge dalla fotografia completa  mobilitaobbligatoria». Servizi » paginaze3

Stipendi pubblici, ecco tutti gli eccessi

Le retribuzioni oltre gli 80mila euro lordi sono il 9,5% dei redditi Pa - A Palazzo Chigi nessuno sotto i 40mila
Le categorie
Buste paga al top per diplomatici, magistrati,
prefetti e funzionari delle authority

In fondo alla classifica
Solo 187 vigili del fuoco guadagnano pit di
60mila euro. Nella scuola in 39 sopra i 70mila

ALTOP su1o superano questasogliare-  pio, del segretario generale
Sonoin tutto circa 118mila tributiva. Una soglia considera-  dell’Agcom, Francesco Sclafani,
i dipendenti pubblici, tra ta un limite assol.utamente V.al.i— odi qqello dell’Antitrust, Rober-
; gl g . cabile nella carriera prefettizia ~ to Chieppa, almeno sulla base
funzionari, dirigenti o dove praticamente tutti,conra-  deidatiriportati nei siti web del-
semplici addetti, che re eccezioni, percepiscono una  le Autorita.
superano 80mila euro annui zetril.)luzione ll(l)rda su(periore ili . Retribuzionichfl, come qzllelle
omila euro all’anno (trai 3mila ei commissari e dei presidenti
LA CARRIERA DIPLOMATICA ei3.500 euro netti al mese),che  delle Authority, sono Ia)ll di sotto
1196,4% del personale in oltre il 60% dei casi va oltre  del tetto agli stipendi dei vertici
inservizio nel corpo gli 8omila euro. della Pa introdotto dal 2012, ma

In tutto il variegato pianeta  che risultano abbondantemente
del pubblico impiego sono  aldisopradiquelladel capo del-
117.838 i funzionari, i dirigentioi  lo Stato (239.181 euro lordi) cheil

diplomatico, 890 persone su
untotale di923, &in cima alla

classifica delle buste paga semplici addetti che guadagna-  governo Renzi vuole utilizzare
Marco Rogari no oltre 8omila euro lordi annui ~ come parametro di riferimento
Claudio Tucci perun"costo" cherappresentail ~ perisuper-manager di Stato. Un
ROMA 9,55% della spesa complessiva  limiteretributivoalquale & difat-

mm Lavorare per meno di 4mi-  PET redditi nella Pa. Si sale al  toallineatolostipendio del segre-

la-4.500 euro netti al mese? Per i

funzionari del corpo diplomati- "travet” con retribuzioni supe-

rioriai Gomila euro:traizmilaei
3.500 euro nettial mese. Tra que-
stiifunzionari delle Authority.
Nelle Autorita indipendenti a
livello dirigenziale gli stipendi
non scendono quasi mai sotto i
6omilaeurolordie superano per
il 43,89 delle posizioni gli §omi-
laeuro. Con punte dioltre 27omi-
la euro, come nel caso, ad esem-

co ¢ sostanzialmente impensabi-
le. Anche perché il 96,4% del
personale in servizio, ovvero
890 "unita" sulle 923 monitorate
nel 2012 dallaRagioneriagenera-
le dello Stato, guadagna pit di
8omilaeurolordil’anno. E altret-
tanto accade per la quasi totalita
dei magistrati che in circa 9 casi
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tario generale dell'Tvass (I'Istitu-
toper la vigilanza sulle assicura-
zioni), Corrado Baldinelli (il sito
web indica240omila euro annui).

Dall’ultima fotografia scattata
dalla Ragioneria con il «Conto
annuale 2012» emergono chiara-
mente gli elevati livelli retributi-
vi di un’ampia fascia dirigenzia-
le:il17,796 della spesa complessi-
vaperredditinel pubblico impie-
go (in tutto 147,5 miliardi che di-
ventano circa158 miliardi tenen-
do conto del costo del lavoro) ¢
assorbita da stipendi superioriai
somila euro lordi (traiz2.5o0 ei
2.900 euro netti mensili). Una
questione, quella degli stipendi
mediamente elevatiin quasi tutti
icomparti della pubblica ammi-
nistrazione che sivaad aggiunge-
reaquelladellesingole mega-re-
tribuzioni dei super manager del-
lo Stato. Sulle retribuzioni dei
156mila dirigenti pubblici ha gia
puntato i suoi riflettori I'Ocse
conunreport del novembrescor-

so con cui ha evidenziato che nel
201 lo stipendio di un senior ma-
nager del settore pubblico era di
6s5omila dollari, quasi il triplo di
quello medio di tutti i membri
dell’Organizzazione (232mila
dollari) e nettamente superiore
aquellidi Gran Bretagna (348mi-
la), Stati Uniti (275mila), Francia
(260mila) e Germania (231mila).
1l Governo Letta avevareplicato
chel’analisi Ocse non tenevacon-
todel "tetto" 303mila euro intro-
dotto dal 2012.

Tornando ai dati della Ragio-
neria, dal monitoraggio emerge,
ancora, che alla presidenza del
Consiglio tuttoil personale gua-
dagna pit di 4omila euro lordi
I'anno e che 1.892 dipendenti sui
circa2.400 in servizio beneficia-
no di una retribuzione superio-
re ai somila euro I'anno che in
488 casisuperaizomilaeuro an-
nui. Ma nel variegato pianeta Pa
c’e anche chi, come i vigili del
fuoco, considera un miraggio

La fotografia degli stipendi nella Pa

una retribuzione superiore ai
2.200 euro netti al mese: nel 2012
sugli oltre 3omila "pompieri" e
assimilati solo1.421 sono riusciti
nell'impresa. Senza considerare
che appena 187 vigili del fuoco
hanno superato quota Gomila
euro l'anno lordi. Nella scuola
poi soltanto 39 dipendenti Miur
guadagnano pitt di 7omila euro
lordil’anno e appenalo 0,89 del
personale (7.815 "unita") va ol-
tre i 4omila euro lordi annui.
Questa soglia & superata dal
26,29% delle forze di polizia che
soloin5.480 casi su circa 32o0mi-
launitainservizioriesceaporta-
re acasaoltre 6omila eurolordi.
Uno stipendio, quest’ultimo,
pitialla portata delle Forze arma-
te (il 6,6% del comparto) e, so-
prattutto, dei professori univer-
sitari:uno su quattrosuperail li-
vello retributivo dei 6omila eu-
ro lordi annui e il 12,3% arriva a
pittdi 8omila euro I'anno.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Percentuale dei dipendenti con retribuzione lorda annua oltre 60mila euro
CHI GUADAGNA DI MENO

CHI GUADAGNA DI PIU
Carriera diplomatica
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Autoritd indipendenti
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Carriera prefettizia
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Lamappa delle retribuzioni

Gli stipendi dai 40mila euroin su - Distribuzione per comparto della pubblica amministrazione - Conto annuale 2012

SANITARIO Retribuzione media ponderata 81508 | 83703 84.849 86.657 84.930
NAZIONALE % sul personale comparto 211 199 19,1 17.5 9.7
% sulla spesa del comparto 39,5 383 a7za 34.8 19,0
PSS B Unita medie di personale B.494] 47406 3235 2980 2322
NON Retribuzione media ponderata 74136 97.198 117.680 | 122.205 136,117
ECONOMICI % sul personale comparta 175 9.8 6.7 6.1 4.8
% sulla spesa del comparto 27.1 19,9 6.4 157 13.6
Unitéd medie di personale 6.803 4273 151 1074 977
ENTI Retribuzione media ponderata 56.398 64955 83.329 | 91260 92.687
DI RICERCA % sul personale comparto 32.6‘ 20,5 7.2| 51 4.7
% sulla spesa del comparto 357 258 1,7 9.1 8.4
REGIONI Unitad medie di personale 42559 12.493 11.906 11.708 11.187
TS Retribuzione media ponderata 58.045 95.221 | 97.209 | 97.686 98.627
LOCALI % sul personale comparto 8.7 | 25 24 2.4 23
% sulla spesa del comparto 15.9| 7.6 74 73 7.1
Unita medie di personale 8323 | 5.551 5326 4.245 3335
MINISTERI Retribuzione media ponderata 74.244 | 90412 91.907 98.868 104,917
% sul personale comparto A 34 A3 2,6 2,0
% sulla spesa del comparto 12,0/ 9.7 9.5 8.1 6.8
Unita medie di perscnale 7.815 7.814 7.812 39 1
Retribuzione media ponderata 66.299 66.301 66,303 74.143 94.707
% sul personale compario 0.8 0.8 0.8 0.0 0,0
% sulla spesa del comparto L8 L8 . 00 0.0
Unitd medie di personale 51437 5780 26497 18.380 12,978
UNIVERSITA Retribuzione media ponderata 65.900 74.930 82.707 | 90.563 98.453
% sul personale comparto 48,7 339 25,1 17.4 12.3
% sulla spesa del comparto 68,3 541 442 33.6 258
Unité medie di personale 84.041 8.359 5480 3.738 2469
CORP1 Retribuzione media ponderata 47.030 72.253 82961 89.987 98.804
DI POLIZIA % sul personale comparto 26,2 26 17| 1,2 0.8
% sulla spesa del comparto 3.7 4.8 3.6 27 2,0
Unita medie di personale 56327 13,662 12,406 9.688 3.230
FORZE Retribuzione media ponderata 51.462 77.598 79541 83.875 100,825
ARMATE % sul personale comparto 30,1 73| 6,6 5.3 LT
% sulla spesa del comparto 40,9 15,0 139/ 115 4.6
Unltébmedie di pe(sonalg 10.103 9.739 9.739 | 9.739 9.213
Retribuzione media penderata 141.746 145.327 145.327 145.327 149,600
MAGISTRATURA % sul personale corn?:artn 8.0 94,5 94,5 94.5 854
% sulla spesa del comparto 94,4 93.3 93.3 | 933 90.9
Unita medie di personale 890 890 890 890 890
CARRIERA Retribuzione media ponderata_ 184.215 184215 184.215 184.215 184.215
DIPLOMATICA  K7%500 persona!e_co mparto 96,4 96,4 96,4 | 96,4 96,4
% sulla spesa del comparto 100,0 100,0| 100,0| 100,0{ 100,0
Unita medie di personale 1.741 1.741 L6012 763 763
AUTORITA Retribuzione media ponderata 83.520 83.520 90.558 115.053 115.053
T i Costo lordo amministrazione 199,209.398 199.209.398 198.751.265 120.266.051 120.266.051
% sul personale comparta 100,0 100,0 92,0 438 438
% sulla spesa del comparto 96,2 96,2 96,0 3.1 58,1
Unita medie di personale 9.218 | 1.902 1675 1675 1.675
AGENZIE Retribuzione media ponderata _55.764 100.182 106,543 106,543 106.543
FISCALI % sul personale comparto 17.3 36 3l 3l 31
% sulla spesa del comparto 4.7 9.1 8.6 8.6 8.6
Unita medie di personale 2418 1.892 1196 | 488 384
PRESIDENZA Retribuzione media ponderata 6GE.D35 75.162 86.025 118.854 131444
DR L D % sul personale comparto 100.0 782 495 | 20,2 15,9
% sulla spesa del comparto 81.3 69,3 50,2 283 24,6
Unitad medie di personale 749 471 334 244 221
ENTI Retribuzione media ponderata 67.248 80189 91.200 100.847 103.786
LU LG O % sul personale comparto 559 352 249| 18,2 16.5
% sulla spesa del comparto 523 392 31,6 25,5 238
Unitad medie di personale 1421 609 187 187 184
VIGILI Retribuzione media ponderata 53447 65334 96901 96.901 97.187
DEL FUOCO % sul personale comparto 4.5 1.9 0.6 0.6 0.6
% sulla spesa del comparto 6,3 33 15| 1.5 15
Unita medie di personale 1287 1.287 1.287 | 803 803
CARRIERA Retribuzione media ponderata 93.843 93843 93.843 112,051 112.051
LA LR % sul personale comparto 97,9 97,9 97,9 ol.1 61,1
% sulla spesa del comparto 89,9 89,9 89,9 67,0 67,0
REGIONI Unitd medie di personale 20,809 5.079 3.929 3.662 1,602
ASTATUTO Retribuzione media ponderata 52,031 77.690 84.466 85.960 97.522
SPECIALE % sul personale comparto 223 54 F :
19.5 10,7

TOTALE UNITA
RETRIBUZIONE MEDIA

457.264
66149

251085
H4.560

Nota: | dati prendona a riferimento il conto annuale 2012. Le retriauzioni medie indicate sene comprensive anche i quote di trattamento accessorio non direttamente riconduciaili alle retriouzioni “contrattuali”
Dall'elenco & stato escluse il personale Afam, quello degli enti ex articole 60 e quello della carriera penitenziaria, * Ansf, Ansy, Asi, Cnel, DigitPA, Enac, Uniencamere
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