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DECIMATI Oramai gli effettivi della Guardia di finanza
sono circa diecimila unita in meno di quelle previste dagli
organici. Le conseguencze sul pubblico sono evidenti

[ finanzieri si difendono:
«Siamo vittime anche noi»

Ci scrive il sindacato delle Fiamme gialle: «I governi ci tagliano i fondi ma pretendono
risultati sempre maggiori. Se siamo duri coi contribuenti non e per colpa nostra»

EEE Gentile direttore, il quoti-
diano daLei diretto in questi gior-
nie tornato ad occuparsi dell'eva-
sione fiscale, uno dei problemi
pit gravi che affligge il nostro Pae-
se e che neimpedisce uno svilup-
po equo e solidale.

Lo ha fatto prendendo spunto
dalla lettera con la quale un ano-
nimo collega Le esponeva le sue
personali considerazioni.

Al riguardo, vogliamo fornire
ai suoi lettori il nostro punto di
vista sull'attivita che i finanzieri
tutti giorni, con impegno e serie-
ta, svolgono a favore della colletti-
vita.

NON SOLO PICCOLI

Non ci occupiamo solo di pic-
colerealta economiche, gran par-
te del nostro lavoro e legata al
contrasto delle frodi e viene svol-
ta piu attraverso indagini giudi-
ziarie che con lo svolgimento di
ispezioni amministrative. La no-
stra attivita in materia fiscale si in-
centra oramai, in modo significa-
tivo, su evasioni di tipo interna-
zionale (esterovestizioni, transfer
pricing, frodi carosello, eccette-
ra).

Le recenti decisioni di impor-
tanti gruppi economicidi chiude-
re le loro posizioni con il fisco at-
traverso il versamento, ciascuno,
di centinaia di milioni di euro so-
no frutto del nostro lavoro.

Come tutte le organizzazioni
che siprefiggono livelli di efficien-
za, abbiamo obiettivi che dobbia-
mo conseguire. Tali obiettivi so-
no la formale demoltiplicazione
diquelli che, annualmente, com-
pongono l'azione dei governi
che si succedono alla guida del

Paese.

GLI1 OBIETTIVI

Tali obiettivi sono diventati via
via pil1 pressanti per due ordini
diragioni:

- la Guardia di Finanza, dal
2001, non e pit solo la «polizia
delle tasse», ma anche I'organo
che svolge controlli in materia di
spesa pubblica, nonché dimerca-
to, sia di quello dei capitali che
dei beni e dei servizi;

- la progressiva riduzione del
personale (mancano oramai
10.000 effettivi rispetto agli orga-
nici) e delle risorse per il funzio-
namento.

SOTTO PRESSIONE

Ne consegue che la struttura e
le persone che la compongono
sono sotto pressione perché tutti
igovernihanno cercato,daun la-
to, di risparmiare sui costi, dall'al-
tro, di incrementare i risultati in
termini di gettito fiscale, di effi-
cienza della spesa pubblica e di
maggiore legalita nel funziona-
mento dei mercati.

Nonostante ci0d, continuiamo
ogni giorno a fare il lavoro per cui
siamo pagati, con serieta e profes-
sionalita, senza alcun accani-
mento o vessazione e nel solo
obiettivo di tutelare gli interessi
della collettivita.

Questo non significa, ovvia-
mente, che va tutto bene: il siste-
ma fiscale ha bisogno di riforme
strutturali, la tassazione va ridot-
ta, la legislazione va semplificata,
occorre puntare decisamente sul-
I'adempimento spontaneo e sul-
la prevenzione. In ogni caso, una
cosa e certa: I'evasione fiscale va

duramente contrastata in quan-
to socialmente inaccettabile, poi-
ché mina alla base la giustizia nei
rapporti fra i cittadini, prima an-
cora che fra cittadini e Stato. Que-
sto Paese, purtroppo, e lo dicia-
mo con cognizione di causa, vi-
sta la professione che svolgiamo,
e affetto da forme di illegalita dif-
fusa che attraversano settori tut-
t'altro che irrilevanti della nostra
societa.

Giustificare in qualunque mo-
doI'evasione vuol dire non com-
prendere che senza legalith non
c’e speranza di futuro.

Le nostre «visite» non fanno
piacere: non lo possono fare.
Men che meno possono far pia-
cere i sequestri patrimoniali ope-
rati, peraltro, sempre a seguito
delle decisioni dell’Autorita giudi-

ziaria. Possiamo capire lo stato
d’animo di alcunilettori.

CAPITEC!

Chiediamo a loro, pero, di
comprendere anche il nostro
non facile ruolo in un Paese dove
I'evasione fiscale e stata per trop-
po tempo considerata un pecca-
to veniale e non una furto a dan-
no degli onesti.

Citeniamo a precisare, altres],
che a differenza di quanto avvie-
ne per le Agenzie fiscali, i nostri
stipendi, compresi quelli dei diri-
genti, non sono in alcun modo
legati alle verbalizzazioni. Non
esiste una retribuzione di risulta-
to, ovvero il nostro compenso
non cambia se il controllo fiscale
e positivo. Non solo, i nostri sti-
pendi sono bloccati dal 2010, cio
vuol dire che se una persona me-
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ritevole nel frattempo ha miglio-
rato la sua posizione, assumen-
do nuovi ruoli o responsabilita,
continua a percepire la retribu-
zione che aveva nel 2010 a pre-
scindere.

Anche noi, come detto, auspi-
chiamo riforme della legislazio-
ne fiscale e dell'apparato di con-

trollo.

Siamo disponibili al dialogo e
al confronto con tutte le compo-
nenti sociali per migliorare la
Guardia diFinanza, ma aunaco-
sa teniamo: la nostra dignita!

Non possiamo accettare di es-
sere etichettati come coloro che
chiedono «tangenti di Stato». Ap-
plichiamo leggi e direttive di uno
Stato democratico, il quale appre-
stairimedi necessari a tutelare la
posizione di coloro che si ritenga-
no ingiustamente lesi nei diritti.

IL COCER
DELLA GUARDIA DI FINANZA

o

i

PAROLA ingarbugliata che
DI FINANZIERE sipresta alla
FORZATURE n.ostlrta tlogica dle
risultato a ogni
;v];[fé ’clzo ;;77'200 delle costo. Per noié
forzature evidentie piutiosto semp lzp ¢
b " fare un rilievo visto
imoarazzant. che siamo aiutati
Dietro alle verifiche ;. questa
ci sono enormi legislazione
inferesst astrusa e abnorme
economici. Nella
Gdfil
raggiungimento
degli obiettivi
legittima
l'ottenimento dei
premiincentivanti
e gli stipendi
stellari dei generali
NORMATIVA
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Attilio Befera é
direttore dell’Agenzia
delle entrate da giugno
2008. E anche
presidente di
Equitalia, societa di
riscossione creata nel
2006 (e della quale
inizialmente Befera
era amministratore
delegato). Il suo
stipendio annuo
ammonta a 304 mila
euro, ed e superiore a
quello percepito da
Barack Obama,
presidente degli Stati
Uniti d’America
[Fotogramma)
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